A C T U A L E T E g LA VIE ECONOMIQUE N 1662 - MERCREDI 22 MARS 2008

ENTREPRISE / MERIGNAC

mes), Burogicie! Ingsnierie (ex-
pcms fechnique =n informati-
que industriglle etiemps réel) et
EXM Company {conseil et cria-
tior de suppors interact ;m de
farmation. dliniormation et com-
murication}.

% AgNE]
projets (\,.L,AP et

Eurogicietattaini ce nneée ung
r(,uvu}c dimerisios
caontrat gu'ells vie
o powr la refonte ues “vislig”

[RE=H
Le esntrad décracheé par Eurogiciel porte sur

de Iheficopiére MNHE0 pour le 2 rm‘un e des syslémes de vieuniisation
compis  du ant Thal i R o b

Lvienics. A trés high

tech. ce orojel consiste concre-

ement & ;Nﬁr;\ les Dispiay Uml

est. Cela nous permet VESU&]I?C} on en

r oS équises, d'a-:- 3 Ddescabinesds
e,crcoscn figh - TAITbus ABBO ma's

aletirpour curuaw

Al total, 500 consultants etin-
ntdelapda-  génisurs portent ieurs offres
s PAA00 M. auprésdesentreprizasen France.

gerormance du produit tout &n
diminuart ses colis de n: fent.

Cestie point de depari d ue.t-. va  hificatio
2 ment oupe pre-  Lagence de Merignac intervient
ture. dont le slege est & srvices com-  sur Jes différents métiers et affi-

4 C
oulou s,massqmmcposed\rﬁ— ritreprises o che une remarquable progres-

[#
ararle clen des fowrmisssars im- pona i3 bureaux {de 850 m7 nisés en 4 sociétes melers - sion : de 8 personnes en 2000,
portants des gsa s de Jadre-  dansle parc du Miliénium & Mé- opinternational(consailenma-  Veffectif est aujourdhul passé &
nautigue méme sice sectaur re- régmc travaille en efiet depuis ; t de projets), Equert 120 collaborateurs aves un ob-
présentait dgia 32 % de nofre  plusieurs années avec le sec-  (censsil en management de la jectif de 150 salariés en 2007. En
chiffre d'affaires, affirme Philippe  teuragronautigue Eurogicielsst  qualité, assurances st contrdle 2005, fa structure bordelaise &

Fobin, dirscteur d'Furogicisl  parexemple intervenue dans la qualité desiogiciels etdessysis-  rsoruté 35 personnes. Dans I
région, Euragiciel, qui a réalisé un

e fa n }f Gura F’aa de CP&. chez nous ” . chiffre d'affalies de 26 millions
Dans ce contexie de forte mobilisation contre le CPE (8 000 4 20 000 manifestants samedi dermier 4 « ¢ BUres/annae demiere, acomme

. Bordeaux) et alors que e Pramier ministre semblait décidé & ne pas recuter devant fes appels & la grove & clients actils das grosses rmachi-
| genérale lances par les syndicais, Philippe Robin fait partie de ces dirigeants hostiles & ce nouveau conirat, | Nes telles que Leroy Sommer et
L lipy aura pas de CPE chez nous ™, dit-il. " Ne rous voilons pas ia face. Il existe aujourd'hui de nombreux - Sanofi, mais égaiement la DCN
; dﬁC,DOSiWS pourse deébarrasser d'un salarié comme on veut. Nous, nous avons une cpligue dilférerite. Dans . auencore Cnivins. Ce contratrem-
: noire entreprise, fa capitalisation sa fait sur nos ingénieurs et notamment des jeunes. Sien doltjeterlesgens © porié pour le NS0 accrolt de falt

. fous les six mois, ce n'est pas la peine. A Eurogiciel, it y a un état d'ssprit. Notre développemant réside aussi . |a notorigte d'une entraprise quia
Cf:;:ﬂS la considération qua I'on apporie & la personne. C'est pourquol nous avons un turm-over de moins de . tout misé sur Finnovation ceres,
5 %. Eour nous, le capital, c'est 'humalin. Cerlains de nos cp:?c;ur‘renrs on{perdu ces valeurs ou ne s ont mais portée par ges ressources
L jamais edes et pourtant comme sux, nous devons aussi parfois rafsonner a court ierme ™, Dans f'ensemnbls, . pumalnes comme [attesis $on

¢ Fopinion des chefs d'enireprises se refléte dans les nuances exprimées par la présidente du MEDEF | diracteur Philippe Fobin : Nos
+ Laurence Parisot ! les dirlgeants approuvent peuit-éire linfention du CPE mais demeurent perploxes sur'la . ingémieurs sontia misre anguigie
¢ mathade et “ Fantdtement " o Premier ministre, D'aultres parlent de * mesurette technique " qui de toute ; dEurogiciel g

i facon m'ébranfera nile Code c_fq_Tramﬂ m’_les staiistiguss du taux de chémage... . -. : ; i = ' VE




